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Situaciones de conflicto y derechos

s corriente en debates,
“discursos o foros insistir
en la necesidad de un
“nunca mas” en materia
de violaciones a los
¥ derechos humanos. Esta
sola [rase produce una extraiia
unidad en la sociedad chilena,
que se explica como un fruto
necesario del dolor vivido por
millares de compatriotas.

Iin verdad, esta buena inten-
cion siempre ha estado presente
en la historia de la humanidad.
Sin embargo, ha existido una tra-
gica realidad que ha superado
tan buenas intenciones. El pro-
blema se ha planteado, especial-
mente, en los periodos de “con-
flicto”, cuando frente a situacio-
nes extremas de pugna de intere-
ses territoriales, o de razas, o de
ases sociales, o de estabilidad
institucional, se ha tendido a esti-
mar que supuestos intereses
superiores del Estado deberian
primar absolutamente sobre la
vida, la integridad fisica o la dig-
nidad de ciertas personas.

Desgraciadamente, estos enfo-
ques equivocados, que equivalen
a desconocer toda la teoria y
vigencia practica de los derechos
humanos, se siguen reproducien-
do en nuestra patria cuando se
analizan, por ciertos politicos, los
hechos de crueldad y muerte
acaecidos con posterioridad al 11
de septiembre de 1973 y ejecuta-
dos por agentes del Estado.
Dichos politicos pretenden justifi-
car, directa o indirectamente, los
expresados hechos delictuales,
que califican como “excesos”,
amparandolos en la situacion de
“grave conflicto” que vivia la
sociedad chilena en 1973.

Al efecto conviene aclarar que
las mas de dos mil personas que
la Comision de Verdad y Reconci-

liacion consideré como grave- |

mente violadas en sus derechos
humanos, por actos ejecutados
por agentes del Estado, corres-
ponden casi en su totalidad a per-

| ético, politico y juridico
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sonas que fueron previamente
detenidas o arrestadas y, poste-

riormente —teniendo ya dicha |

calidad de “prisioneros”— fueron
ejecutadas o hechas desaparecer.
Por eso el Informe Rettig habla

corrientemente de la detenciéon y |

“ulterior desaparecimiento de
personas”.
En esta forma, el problema

| mente un ser humano que sufre”
y que como tal debe ser tratado
(Convenios de Ginebra de 1949).
En este aspecto no caben ambi-
| giiedades: dado que el prisionero
deja de ser un posible “objetivo
militar activo” cualquier acto de
fuerza en su contra constituye
“un abuso y como tal un crimen
de guerra” (ver La seguridad del

humanos.

profundamente negativa que rela-
tiviza situaciones humanas que
no admiten dos interpretaciones

| éticamente posibles.

El mensaje que, en este aspec-
to, debe trasmitir el conjunto de
la sociedad, y dentro de ella espe-

| cialmente los politicos, es que

siempre el uso de la fuerza con-

| tra un preso o prisionero es un

planteado en relacion |
—

con esas dos mil perso-
nas no puede diluirse
con generalidades rela-
cionadas con un con-
flicto institucional. Lo
que esta planteado
realmente entre noso-
tros es el derecho que
pueda tener el Estado,
cualesquiera que sean
las Cll"LuHSldIlleS para
disponer de la'vida y
de la integridad (mm
de un “prisionero”.

Es este el dilema
moral que fue resuelto
hace ya muchos dece-
nios por los hombres ,
de armas, quienes liga- ¥;
ron incluso el “honor
militar’ a un trato
digno al prisionero y
un respeto absoluto a
su vida e integridad
fisica. Més atin, se con-
sider6 una ‘“‘accién

| villana” el sdlo despo-
| seer a un prisionero de los bienes |
que llevaba consigo, salvo, natu- |

ralmente, sus armas. Esta con-

cepcion humanitaria del trato al |

prisionero fue integralmente asu-
mida por nuestro Cddigo Militar,
que castiga, por ejemplo, con
penas de cinco a veinte afos de
presidio al uniformado que “des-
poje de sus vestidos” a un prisio-
nero.

En materia de derechos huma-
nos, el Derecho Internacional es
particularmente categorico cuan-
do establece que el prisionero
“ya no es un enemigo, sino unica-
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Estado y los derechos humanos,
Hernan Montealegre).
} Lo que pretendemos aclarar
es que aun en el evento de existir
conflictos graves, y de caracter
armado, en todo caso el prisione-
ro es un ser humano indefenso
que debe ser respetado en su
vida e integridad fisica. Esto sig-
nifica que pretender justificar las
ejecuciones o desaparecimientos
de prisioneros (o presos) en vir-
tud de la existencia de un supues-
to “conflicto” no sélo constituye
una aberracion juridica y moral,
| sino que es ademds una sefal

acto de villania y cobardia moral
absolutamente inaceptable. Es ya
hora de que el sector politico de |
derecha que toler6 y ampard las
peores violaciones a los derechos
humanos deje de mantener en
estas materias una actitud de
peligrosa ambigiiedad, detras de
la cual se mueve el propésito de
que los uniformados puedan
hacer en ciertas circunstancias el
“trabajo sucio” para ellos defen-
der sus intereses econémicos o
politicos. No dudamos de que
algtin dia los uniformados enten-
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| gos los tienen entre los que que-

remos mantenerlos fuera de la
contingencia politica.

Hacer las anteriores aclaracio-
nes, pensamos, no es un asunto

| baladi. Tenemos la conviccion de
| que nunca en Chile existié una

| situacién de guerra interna. Sin

embargo, aun aceptando que tal
situacién de conflicto hubiera
existido, en todo caso es evidente
que nada justifica ni atenua
moralmente el asesinato o desa-
paricion de “prisioneros”, que fue
la realidad masivamente vivida
entre nosotros.

Mientras civiles y uniformados
no sean categéricamente claros
en este aspecto, y contintien las

| ambigiiedades éticamente ina-

|

[
l

deran que sus verdaderos ami- |

ceptables, siempre subsistira en
la sociedad chilena un germen de
maldad y de terror que es incom-
patible con una verdadera recon-
ciliacion. Decir en estas materias,
por ejemplo, “yo condeno, pero
fijese, consideremos...”, constitu-
ye una aberracion inaceptable
para un politico o para un unifor-
mado. Matar, lesionar, hacer
desaparecer o lorturar a un preso
) prisionero sera siempre un acto
despreciable, cobarde, grave-
mente delictual, indigno de un
uniformado o de cualquier ser
humano. El relativismo en este
aspecto revela grave ignorancia y
maldad y constituye un peligroso
mensaje corruptor para civiles o
uniformados. Estos ultimos,
especialmente, deben saber
desde el inicio de sus carreras
que reciben armas para la defen-
sa de la patria en su conjunto y
nunca para ejecutar el acto des-
honroso de abusar con un hom-
bre recluido, sin que en este

| aspecto puedan existir jamds nin-

gun tipo de relativismos.

Como sintesis, podemos
expresar que la teoria y la vigen-
cia real de los derechos humanos
no se agota ni debilita en perio-
dos de conflicto, ain armados,
sino que, por el contrario, adquie-
re, en esos tiempos, su maxima
vigencia y necesidad.

No entender esto implica no

| saber nada en materia de dere-

chos humanos.

(El autor es diputado del PDC)

a labor del servicio de Gendar-
meria de Chile suele ser ingrata,
la mayoria de las veces incom-
prendida y en ocasiones bastante
mas frecuentes de lo imaginable,

§ demgrddd Lo cierto es que no
resultd facil ser “custodio” de otro; no
es particularmente sencillo estar vigi-
lando a quienes han tenido la desgracia
de caer entre rejas. En esta funcion
compleja, donde a menudo se entrecru-

zan factores que condicionan la vida |
entera, tanto el recluso como el gendar- |

me terminan, en ocasiones, siendo vic- |

timas de un sistema que resulta injusto
vy —hasta hace poco tiempo— demasia-
do ignorado por el Estado. Y cuando
nos referimos al Estado hacemos men-
cién a la postergacion que sufrié por
anos este servicio, tan vilipendiado,
pero necesario y, por lo mismo, mere-
cedor de nuestra atencion.

Dignificar la labor de Gendarmeria no
s6lo pasa por el mejoramiento de las con-
diciones laborales; no s6lo por adecuar la
infraestructura carcelaria a los tiempos
modernos, dotandola de mejores y mas
vastos espacios, de recursos fisicos y téc-
nicos y de aumento del personal. Es nece-
sario, ademas, hacer un intento por com-

prender que su funcién implica un mejora-

lados conllevaria a

Dignificar a Gendarmeria
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miento integral que abarca, por un lado,
los procesos rehabilitadores de los reclu. |
sos y la busqueda permanente de métodos
y labores que permiten su posterior rein-
sercion social, y, por otro, ligar tales facto-
res a la voluntad de

| gestos concretos, de legislacion adecuada,
de recursos ingentes que permitan apun-

tar en la direccion correcta.
Es por ello que, mas alla de factores
que seria largo analizar, como las medidas
alternativas a la reclu-

hacer de la funciéon de
Gendarmeria un ele-
mento no accesorio ni
distante, sino compe-
netrado de tales proce-
s0s. Mantener un dis-
tanciamiento y una
separacidon absoluta
entre vigilantes y vigi-

Dignificar la labor de
Gendarmeria no solo pasa
por el mejoramiento de
las condiciones laborales
y por adecuar la

sion, por ejemplo, lo

rio ha de ser un impe-
rativo de los gobier-
nos regionales y una
necesidad también de
las comunidades loca-
les, que en ocasiones
parecieran querer

tener un sistema carce- |“frae3trUCt“ra descontaminarse de
lario deshumanizado y : : una realidad que esta
sin mayores pen'qugﬁ- carcela"a' ES necesario a la vuelta de la gsqui—
vas de recuperacion | comprender que tal nay que —querdmos-

social.

Es verdad que no
basta la buena volun-
tad. Se requiere de

funcion requiere un
mejoramiento integral.

lo o no— a todos
puede alcanzar.

De ahi que el
reciente convenio de

'
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un vasto plan habitacional denominado
Plan especial para trabajadores, que es una
de las variantes que ofrece el Ministerio
de Vivienda a través de todo el pais, se
haya concretado en nuestra region para un
namero alto de funcionarios de Gendar-

| meria.

real es que compren- |
der el mundo carcela- |

Por primera vez en Chile se efectia un
convenio de esta naturaleza con dicho ser-
vicio del Estado, dependiente del Ministe-
rio de Justicia. Mas alla de lo legitimo que
resulta aspirar a una vivienda, esta el
hecho de que tal iniciativa coadyuvara a
consolidar un elemento que es considera-
do vital dentro del servicio: permitir cierto
grado de estabilidad laboral a través de la
permanencia en una localidad fija. La resi-
dencia, la estabilidad que ella trae a la
familia del funcionario a través del acceso
a una vivienda redunda en mejorar sustan-
cialmente, no s6lo el aspecto netamente
humano del funcionario y su familia, sino
también su labor profesional.

Suscribir un convenio de este tipo nos
indica que las iniciativas conjuntas, coordi-

| nadas, no sélo son posibles en el plano

regional, sino imprescindibles y necesa-
rias.

(El autor es seremi de Justicia de la Sép-
tima Regién)
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